
コンプライアンス基本方針 

私たちは、コンプライアンスに関する基本方針を以下のとおり定めます。 

1. 法令遵守の徹底 

私たちは、日本国内のすべての法令、規則、および規制（以下、法令

等）を厳守し、違法な行為に関与しません。また、事業活動が海外に及

ぶ場合は同様に当該国の法令等を尊重し、遵守します。 

2. 倫理的行動の推進 

私たちは、高い倫理観に基づいた行動を心がけ、日本および国際社会

の期待に応えます。 

3. 公正な競争 

私たちは、公正な競争を尊重し、不正な行為を行いません。 

4. 人権の尊重 

私たちは、人権を尊重し、多様性を認め合う企業文化を醸成します。 

5. 安全第一 

私たちは、安全最優先の原則に基づき、万全の安全対策を講じ、労働

災害防止に努めます。 

6. 環境への配慮 

私たちは、環境保護に努め、持続可能な社会の実現に貢献します。 

7. 品質確保 

私たちは、創造性、機能、安全、環境に配慮した品質の高い製品をつく

るため、品質管理体制を構築し、継続的な改善に努めます。 

8. 社会貢献 

私たちは、地域社会の一員として、積極的な社会貢献活動に取り組み

ます。 

9. 情報保護の徹底 

私たちは、個人情報を含むすべての情報を厳重に管理し、不正アクセ

スや漏洩を防ぎます。 

10. 反社会的勢力との関係遮断 

私たちは、反社会的勢力との一切の関係を断ち切り、健全な企業活動

を維持します。 

11. 事業継続性の確保 

私たちは、災害や事故等で甚大な被害を伴う危機が発生した場合、従

業員とその家族の安全性を最優先しつつ、迅速に事業の継続を確保

し、お客様や取引先への影響を最小限に抑えることに努めます。 

12. リスクへの対応 

  私たちは、発生する可能性のあるリスクに対して、組織的かつ適切な予

防策を講じます。また、直面したリスクに対しては、速やかに問題解決に

あたり、原因の究明、再発防止に努めます。 
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